LE CARNET DE SUIVI DES APPRENTISSAGES
«  A la maternelle, dans les nouveaux programmes, les repères de progressivité sont liés à des étapes développementales. Comme il en laisse sur nos corps, le temps laisse des traces de progrès à l’école. Le carnet de suivi des apprentissages type port folio permet d’engranger quelques traces et de sortir d’un système du tout ou rien trop normatif acquis/non acquis. Les traces doivent dire ce que sait faire l’enfant. La succession d’étapes est importante et correspond à une conquête motivante pour les enfants. » 
V. BOUYSSE Inspectrice Générale de l’Education nationale
Le carnet de suivi des apprentissages

· est obligatoire,
· rend compte des progrès de l’élève, selon une fréquence adaptée à son âge (a minima 2 fois/an),

· est renseigné régulièrement par l’enseignant pour chaque élève,

· est communiqué régulièrement aux parents ou au responsable légal.
· présente un format laissé à l’appréciation des enseignants.
Il permet à chacun « d’identifier ses réussites, d’en garder des traces, de percevoir leur évolution. » (Programme d’enseignement de l’école maternelle)
Il fait apparaître les réussites remarquables organisées dans les différents domaines mais ne rend pas compte de manière exclusive de toutes les réussites, dans tous les domaines. Il peut prendre différentes formes.

	Ce qu’il peut être
	Ce qu’il ne doit pas être

	· La trace des progrès des élèves à partir de traces diverses visuelles, sonores, etc. (clé, carnet numérique, etc.)

· Un outil qui permet  à l’élève de conscientiser  sa réussite, à l’enseignant de parler l’apprentissage avec l’enfant

· Un outil personnalisé différent d’un élève à l’autre

· Un carnet comportant des supports avec intégration de rubriques

· Un classeur évolutif regroupant des productions remarquables organisées progressivement tout au long de la scolarité maternelle

· Un carnet numérique qui ferait apparaître  des productions d’oral dont la dernière serait audible mais dont toutes pourraient  être consultées car archivées
	· Une reproduction de ce qui a été fait avant

· Une déclinaison des attendus remis dans des cases PS – MS – GS, dans des grilles recréées par les enseignants

· Un catalogue d’évaluations qui présente une exhaustivité des situations sans aucun choix.

· Une évaluation de tout pour tout le monde

· Un outil uniformisé pour tous

· Un cahier de vie bis 

· Un recueil de traces illustrant des réussites constatées au long  cours
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Programme d’enseignement de l’école maternelle : 
« Chaque enseignant s’attache à mettre en valeur, au-delà du résultat obtenu, le cheminement de l’enfant et les progrès qu’il fait par rapport à lui-même. » 
Dans sa forme, le carnet de suivi des apprentissages est laissé à l’initiative des équipes pédagogiques. Il doit permettre de 

· rendre compte

· se rendre compte

· se souvenir
Pour rendre compte
L’enseignant 

- constate la réussite, la valorise immédiatement : instauration d’un rituel d’évaluation

- se met à la hauteur de l’enfant, à ses côtés, met en mots si besoin et prend en note la réussite, le cheminement observé et le prolongement ou l’étape suivante de la réussite (mise en perspective) : Transcription en dictée à l’adulte du cheminement de l’enfant.

L’enfant

- verbalise la manière dont il a procédé pour parvenir à sa réussite

- commente sa réussite

Pour se rendre compte
L’enfant 
- constate sa réussite

- dicte ce qu’il a réussi et commente
L’enseignant

- se rend disponible ou diffère son intervention avec bienveillance

- se met à hauteur de l’enfant à ses côtés

- valorise la réussite de l’enfant

- met en mots si besoin et prend en note la réussite, le cheminement et l’étape suivante.
Se souvenir
Le carnet de suivi des apprentissages garde, dans chaque domaine d’apprentissages, la trace des réussites remarquables successives qui traduisent un progrès. 
Propositions : 
Chez les 2-4 ans, elles seront valorisées et collectées au fur et à mesure des observations, dans un portfolio qui ne sera pas immédiatement organisé.

Chez les 4-6 ans, elles s’organiseront progressivement dans un portfolio en fonction des différents domaines d’apprentissages et au regard des objectifs du programme.

